
 
 

2021. Año de la Consumación de la Independencia y la Grandeza de México. 
 

 
 

Nezahualcóyotl, Estado de México a 28 de enero de 2021. 
 

MINUTA 
 
De la Reunión Ordinaria del Comité para dar Cumplimiento a la Norma NOM-035-STPS-2018 

Factores de Riesgo Psicosocial en el Trabajo – Identificación, Análisis y Prevención, que se dio 

inicio a las 12:00 horas del jueves 28 de enero del presente año, a través de la Plataforma Teams 

con la asistencia de Lic. José Luis Martínez Téllez, Mtra. Daniela Noriega Ortega, C. Silvia 

Guerrero Hernández, Dra. Piedad Riveros León, Mtro. Filadelfo Carbajal Acuña, Mtro. Luis 

Manuel Fernández Hernández, Ing. Darío Alonso Cano, C.P. Carlos Santos Amador, Mtra. Karen 

Kimberly Fuentes Sisniega y Mtro. Antonio Lara Bautista. 

 
El desahogo de la reunión se realizó a bajo el siguiente orden del día: 
 

1. Pase de asistencia. 

2. Seguimiento a la firma del Acta Constitutiva del Comité. 

3. Actualización de la Política de la NOM-035. 

4. Presentación del cuestionario para la identificación de los factores de riesgo psicosocial 

y evaluación del entorno organizacional de la UTN. 

5. Propuesta de aplicación del cuestionario. 

6. Asuntos generales. 

 

 La asistencia de cada uno de los participantes se registró a través de un formato de Forms. 

 La Mtra. Daniela Noriega da los pormenores de la integración de la carpeta de evidencias para 

el cumplimiento de la NOM-035 y mencionó que se está dando el seguimiento a la firma del 

Acta Constitutiva del Comité con la finalidad de tener ese documento e integrarlo a la 

carpeta en comento. 

 El Mtro. Andrés Vidal mencionó que se corrigió la redacción de la Política de la NOM-035, se 

le agregó fecha y se envió a la Dra. Ivette Topete García para su firma. El documento ya 

está firmado y se integrará a la carpeta de evidencias. 

 La Mtra. Daniela Noriega presentó, en un formato de Formas, el cuestionario para la 

identificación de los factores de riesgo psicosocial y evaluación del entorno organizacional 

de la UTN. Hizo la lectura de las preguntas del cuestionario. 

El Mtro. Luis Manuel Fernández comentó que, en colaboración con sus alumnos de Estadía, 

generaron una aplicación del mismo cuestionario y qué estará a disposición del Comité para 

su revisión. 
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  Se solicitará a la C. Silvia Guerrero, información relacionada con el numero de personas que 

integran la plantilla de personal administrativo, personal docente y personal de la estructura 

de la UTN. Esto con la finalidad de generar una muestra representativa que aplicará el 

cuestionario para la identificación de los factores de riesgo psicosocial y evaluación del 

entorno organizacional de la UTN. 

  No hubo asuntos generales que tratar. 

 

ACUERDOS: 

 

1. El Mtro. Andrés Vidal, escaneará el documento de la NOM-035 y lo enviará a los 

integrantes del Comité. 

2. Se enviará el cuestionario para la identificación de los factores de riesgo psicosocial y 

evaluación del entorno organizacional de la UTN a los integrantes del Comité para 

realizar una prueba piloto. 

3. El Mtro. Luis Manuel Fernández realizará pruebas en un hosting para tener disponible 

otra versión del cuestionario para la identificación de los factores de riesgo psicosocial 

y evaluación del entorno organizacional de la UTN. 

4. La Lic. Daniela Noriega y el Mtro. Andrés Vidal, actualizaran el calendario de reuniones 

del Comité. 

5. El Mtro. Andrés Vidal, solicitará información del número de personas del personal 

académico, del personal administrativo y de la estructura de la UTN, a la C. Silvia 

Guerrero. 

6. La siguiente reunión del Comité será el 11 de febrero de 2021 a las 12:00 horas. 

 
Se da por concluida la reunión a las 12:55 horas del día de su inicio. 

 

 

 

 

 
 

MTRO. ANDRÉS FELIPE VIDAL GARCÍA 
Profesor de Tiempo Completo y 

Secretario del Comité  
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Calendario de reuniones del Comité para dar Cumplimiento a la Norma NOM-035-

STPS-2018 Factores de Riesgo Psicosocial en el Trabajo – Identificación, Análisis y 
Prevención para el año 2021. 

 
 

REUNIÓN ORDINARIA FECHA 
 

HORA 

1 28/enero/2021 12:00 hrs. 

2 11/febrero/2021 12:00 hrs. 

3 11/marzo/2021 12:00 hrs. 

4 15/abril/2021 12:00 hrs. 

5 13/mayo/2021 12:00 hrs. 

6 10/junio/2021 12:00 hrs. 

7 15/julio/2021 12:00 hrs. 

8 12/agosto/2021 12:00 hrs. 

9 9/septiembre/2021 12:00 hrs. 

10 14/octubre/2021 12:00 hrs. 

11 11/noviembre/2021 12:00 hrs. 

12 15/diciembre/2021 12:00 hrs. 

 
 
 
 
 
 
 
 


